附件1
2023年郓城县妇幼保健院
招聘高层次及急需紧缺人才计划表
	序号
	岗位类别
	需求岗位名称
	招聘
人数
	学历要求
	专业
	其他

	1
	高层次人才岗位
	产科
	1
	本科及以上
	临床医学
	具备临床执业医师资格证书、住院医师规范化培训合格证书（执业医师注册专业、规培专业与所报考岗位相符），郓城户籍。

	2
	高层次人才岗位
	妇科
	1
	本科及以上
	临床医学
	[bookmark: _GoBack]具备临床执业医师资格证书、住院医师规范化培训合格证书（执业医师注册专业、规培专业与所报考岗位相符），郓城户籍。

	3
	高层次人才岗位
	儿科
	1
	本科及以上
	临床医学
	具备临床执业医师资格证书、住院医师规范化培训合格证书（执业医师注册专业、规培专业与所报考岗位相符），郓城户籍。

	4
	急需紧缺人才岗位
	产科
	1
	全日制专科（学制3年）及以上
	临床医学
	具备临床执业医师资格证书、中级及以上职称，其专业与报考岗位相符，郓城户籍。

	5
	急需紧缺人才岗位
	妇科
	1
	全日制专科（学制3年）及以上
	临床医学
	具备临床执业医师资格证书、中级及以上职称，其专业与报考岗位相符，郓城户籍。

	6
	急需紧缺人才岗位
	儿科
	1
	全日制专科（学制3年）及以上
	临床医学
	具备临床执业医师资格证书、中级及以上职称，其专业与报考岗位相符，郓城户籍。

	7
	急需紧缺人才岗位
	产后康复科
	1
	全日制专科（学制3年）及以上
	康复治疗学、康复治疗技术
	具备中级及以上职称，其专业与报考岗位相符，郓城户籍，要求女性。






