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临床助理医师考试：《答疑周刊》2021 年第 18 期

问题索引：

一、【问题】简述伦理学的基本原则。

二、【问题】简述医患关系的特点。

三、【问题】简述医患关系模式。

四、【问题】简述医际关系的特点。

五、【问题】简述协调医务人员之间关系的伦理要求。

具体解答：

一、【问题】简述伦理学的基本原则。

【解答】

（一）不伤害原则

在医学实践中，不伤害是指在诊治、护理过程中不使患者的心身等受到损害。不

伤害包括不造成躯体伤害、精神伤害和经济损失三个方面。

（二）有利（有益）原则

（1）狭义的有利原则：指医务人员的诊治、护理行为对患者确有助益，既能减

轻痛苦或同时又能促进康复。

（2）广义的有利原则：不仅对患者有利，而且有利于医学事业和医学科学的发

展，有利于促进人群、人类的健康和福利。

（三）尊重原则

尊重原则是指对患者的人格尊严及其自主性的尊重。

（四）公正原则

（1）形式上的公正：指类似的个案分配收益与负担时以同样的准则处理，不同

的个案以不同的准则处理，在我国仅限于基本的医疗和护理。

（2）内容上的公正：是根据患者的需要、个人的能力、对社会的贡献、在家庭

中的角色地位等分配收益和负担，在现阶段我国稀有卫生资源的分配只有根据内

容上的公正。

二、【问题】简述医患关系的特点。

【解答】

特点 解释

明确的目的性和目的的统一性 医患都希望把病治好

利益的相关性和社会价值实现

的统一性

医方，治病可获得经济利益，同时可以

获得精神上的满足（病人感激我，我开

心啊）；患方，我的病治疗好了，我就可

以赚钱，获得更多利益

人格权利的平等性和医学知识

上的不对称性
这个你懂的，不必解释了

医患冲突或纠纷的不可避免性 马克思
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三、【问题】简述医患关系模式。

【解答】

特点 类比 适用

主动－被动

医师处于主动或支

配地位，病人完全是

被动的

类似父母

与婴儿

昏迷、手术、婴幼儿或

精神病患者

指导－合作

人有一定意志要求，

需医师帮助，并愿意

合作

父母与少

年的关系

目前最常见的医患关系

模式，适用急性病和外

科手术

共同参与

以平等关系为基础，

医师和病人都有治

好疾病的共同愿望

成人与成

人

慢性病、心理障碍和心

身疾病

四、【问题】简述医际关系的特点。

【解答】

性质 特点

协作性 多科室医务人员的共同努力和密切配合

平等性 有职责分工的不同，但没有高低贵贱之分

同一性
所有医务人员的一切诊疗活动，都以救死扶伤、防病治病，

为人民的健康服务为宗旨，需要服从协调

竞争性
体现在医疗质量、护理质量、诊疗水平、科研成果、服务内

容上

五、【问题】简述协调医务人员之间关系的伦理要求。

【解答】

伦理要求 备注

共同维护患者的利

益和社会公益

是医务人员的共同义务和天职，也是协调医务人员之

间关系的思想基础和道德要求

彼此平等，互相尊

重

人格尊严地位平等，但绝不是平均主义的“大锅饭”，

而是公平、公正，多劳多得，按劳取酬

彼此独立，互相支

持

因专业岗位不同，故其工作都有相对独立性，在相互

联系中要尽量为对方提供方便、支持和帮助

彼此信任、互相协

作
医务人员之间的彼此信任是互相协作的基础和前提

互相学习、共同提

高

互补与师承功能；互相学习，鼓励发挥各自的技术特

长、智能优势


